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Opérateur Territorial de Préevention en SanRablique
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1 Responsable

1 AidesSoignante ' du P4S

OREP 9 77ETP  1ETP

AIDANTS

2 Assistantes 2 Responsables
conias LA “ﬁﬁﬁﬁ?‘s DES Administratives
(dont 1 ANGDM) LE PROJET 2B
TERRITORIAL
4,06 ETP

6,30 EP

PARCOURS DES ; \
MALADIES )
CHRONIQUES ET CEGIDD 1°gg§@de

DU
VIEILLISSEMENT 16w

33 Agents FILIERIS
2 Agents ANGDM (Mise & dispo.)

3,98 ETP

4,91 ETP
) ‘ 5 Médecins

7 Assistantes —
Administratives /\ (un en attente-de recrutement)
7 ETP 3,5ETP

CENTRE -DE
VACCINATION
DEPARTEMENTAL
DU GARD

CENTRE
5091 a9b{

SANTE

11 Infirmieres 7 Dermatologue
9,351HFP 0,5 ETP

2 Psychologues
0,7 EPP




« Quellesque soientlesdifférencesde taille, de couleur
ou de statut social,chacundoit avoir acces sansrestriction,

a la possibilitéde seconstruirex »

La fonction premiére R Q da6&étéest R Q S R dAp @&k de faire prendre consciencei
chacunlj dzPeutisechoisirun destinet sQS T T de NX8&ideiX

Il nead QI pasdeifabriquer deshommestous conformesa un modéle, ayant apprislesmémes

réponsesmaisdespersonnescapables de formuler de nouvellesquestions»

Albert Jacquard



Le cadre de nos interventions
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la convivialité
la temporalité

<

La connaissance du public cible
les codes
la temporalité

Les objectifs
les indicateurs
la personnalisation



Le cadre de nos interventions

Le territoire
les partenaires
la connaissance du territoire

La mobilisation des personnes
les référents olambassadeurs
le travail avec les référents
Les financements des actions
f QA Y & ONR LI A 2 Y poRs&nteé
le lien avec les financeurs

La mise en place des relais

Le lien



Le travail avec des partenaires

Le GEM

Le centre social des gens du voyage : Vaccinator






